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ДЕПАРТАМЕНТ НАУКИ І ОСВІТИ
ХАРКІВСЬКОЇ ОБЛАСНОЇ ДЕРЖАВНОЇ АДМІНІСТРАЦІЇ
Комунальний  заклад  «Куп’янський  спеціальний навчально-виховний комплекс»  Харківської  обласної  ради 

НАКАЗ 
22.01.2018   


         Куп’янськ          

         

      № 50  
Про стан роботи з виконання                                                                           державних та регіональних програм


Згідно з планом роботи на 2017/2018 навчальний рік у січні 2018 року проаналізовано виконання державних та  регіональних програм за І семестр 2017/2018 навчального року. 
На виконання обласної програми розвитку освіти «Новий освітній простір Харківщини» на 2014-2018 роки в навчальному закладі проведено слідуючі заходи: 
· оновлено фонд шкільної бібліотеки підручниками (137 примірників), дидактичним матеріалом для корекційних занять з учнями (31 найменування), періодичною пресою (43 найменування), примірниками художньої літератури (33 шт.);
· забезпечено заклад комп’ютерною технікою, аудіовізульним обладнанням «Мультимедійний комплекс»;

· проведено поточний ремонт приміщень, будівель  та систем життєзабезпечення загальноосвітнього навчального закладу;

· проведено обробку вогнетривким розчином дерев’яних конструкцій горищних приміщень шкільного та спального корпусів;

· установлено автоматичну пожежну сигналізацію в гаражних приміщеннях та на харчоблоці;

· забезпечено навчальний заклад технічним та технологічним обладнанням, спортивним інвентарем, безперешкодним доступом до будівлі тощо.

З метою виконання постанови Кабінету Міністрів України від    24.02.2016 № 111 «Про затвердження Державної цільової програми протидії торгівлі людьми на період до 2020 року» в навчальному закладі проводилася інформаційна кампанія до Європейського дня протидії торгівлі людьми, на інформаційних стендах розміщено інформацію для учасників навчально-виховного процесу про можливість безкоштовно отримувати консультування з питань протидії торгівлі людьми за телефоном Національної гарячої лінії. Для учнів 6-9-х класів організовано  зустрічі зі спеціалістами центру соціальних служб для сім'ї, дітей та молоді, міжрайонного центру зайнятості населення з вищезазначеного питання. Підвищенню рівня правових знань щодо запобігання торгівлі людьми сприяють тренінги, що проводяться практичним психологом Гайдамакою М.О.

На виконання Регіональної програми щодо реалізації засад державної антикорупційної політики в Україні (Антикорупційна стратегія) на 2015-2017 роки (рішення Харківської обласної ради від 29.10.2015 № 1332-ІV) в навальному закладі затверджено план заходів щодо  запобігання  та протидії  корупції на 2017/2018 навчальний рік, всі пункти заходів виконуються в повному обсязі. Залишається на контролі п. 3 заходів, термін дії якого не надійшов.

Згідно до Регіональної програми військово-патріотичного виховання молоді та участі населення у заходах оборонної роботи на 2015-2017 роки (рішення Харківської обласної ради від 15.01.2015 № 1144-VІ ХХХІІІ сесії  VІ скликання педагогами навчального закладу проводилися заходи  відповідно до підрозділу 2, п.2.1, 2.5: до Міжнародного Дня демократії, 75-річчя роковин трагедії Бабиного Яру, тематичні виставки в шкільній бібліотеці до Міжнародного Дня грамотності, Дня партизанської слави, 72-ї річниці визволення України від нацизму у Європі, загальношкільне свято до Дня захисника України, Дня Українського козацтва, виставка дитячої зображувальної творчості «Намалюй солдату мир», уроки мужності «Герої не вмирають», вечори пам’яті, виховні години до Дня визволення України від нацизму у Другій світовій війні, Дня волонтера. Інформація про проведені заходи постійно висвітлюється на шкільному сайті.

На виконання розпорядження Кабінету Міністрів України 
від 4 вересня 2013 року № 686-р «Про затвердження плану
заходів з реалізації Національної стратегії розвитку освіти в Україні на період до 2021 року» в навчальному закладі розроблений та впроваджується план інноваційного розвитку закладу, виконуються навчальні програми для учнів, які розроблені з використанням технологій, спрямованих на збереження здоров’я.   Забезпечено ефективне проведення роботи з професійної орієнтації молоді. У першому семестрі здійснено чотири навчально-виховні екскурсії до підприємств Харківської області; в рамках угоди про спільну діяльність з міськрайонним центром зайнятості проведено три бесіди з учнями щодо майбутнього вибору професії. Підвищили свій кваліфікаційний рівень тринадцять педагогів, які отримали освіту дефектолога. В навчальному закладі з 1 вересня 2018 року працює 31 корекційний педагог. Учні постійно приймають участь у міжнародних, національних, обласних фестивалях творчості, змаганнях з легкої атлетики, плавання, баскетболу, бочче, футболу.

Згідно наказу Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України від 01 жовтня 2012 року № 1063 «Про затвердження Плану заходів щодо виконання завдань і заходів Державної цільової програми «Національний план дій з реалізації Конвенції про права інвалідів» на період до 2020 року» соціальна підтримка дітей з інвалідністю здійснюється за наступними напрямками:
· забезпечення виконання індивідуальних планів реабілітації інвалідів;

· надання медичної допомоги, консультацій, діти направляються на реабілітацію до санаторіїв;

· отримання послуги по покращенню здоров’я в фізіотерапевтичному кабінеті навчального закладу;

· проведення культурно-масових та спортивно-оздоровчих заходів;

· забезпечення п’ятиразовим харчуванням, соціально-психологічним супроводом (тренінги, індивідуальні заняття, засідання «круглих столів», зустрічей з фахівцями, квести тощо);

· надання подарунків благодійними фондами на Новий рік, Різдво, Міжнародний день інвалідів;

·  забезпечення безперешкодного доступу дітей з інвалідністю до закладу освіти;
· проведення консультацій, зустрічей адміністрацією, службами навчального закладу з батьками, які мають дітей з інвалідністю.
Згідно Концепції гуманітарної політики Харківської області, затвердженої рішенням Харківської обласної Громадської гуманітарної ради    від 16.03.2012 протокол № 1 в навчальному закладі здійснюється:
· особистісно-зорієнтований підхід до навчання і виховання учнів;

· використання в навчально-виховному процесі сучасних педагогічних технологій, педагогічного досвіду;

· підвищення кваліфікаційного рівня педагогів на очних та заочних формах навчання, самоосвіта педагогів;

· робота гуртків та спортивних секцій на базі закладу освіти;

· удосконалення корекційно-розвиткової роботи (забезпечено обладнанням, проводяться індивідуальні заняття з учнями, семінари-практикуми для педагогів). З дітьми працюють вчителі-дефектологи, вчитель-логопед,  практичний психолог, соціальний педагог;

· робота дитячого шкільного самоврядування «Молода Січ»;

· навчальний заклад підключено до інформаційної системи управління освітою (ІСУО);

· проведення методичної роботи (удосконалення форм і методів: робота методичних об’єднань, інтерактивні методичні наради, співбесіди з педагогами, індивідуальні консультації, відкриті уроки та виховні години, майстер-класи);

· комп’ютеризація кабінетів, бібліотеки, підключено до мережі Інтернет та встановлено WI-FI, функціонує шкільний сайт, який постійно оновлюється інформацією про діяльність СНВК, створені блоги педагогічних працівників;
· робота щодо професійної орієнтації учнів;
· учні залучаються до участі у фестивалях мистецтв та змаганнях Всеукраїнського, обласного рівнів, проведення загальношкільних свят, конкурсів, виставок, відвідування музеїв, театрів, зоопарку, волонтерської діяльності тощо;

· постійно здійснюється контроль медичними працівниками за станом здоров’я дітей. У вересні 2017 року проведено поглиблене медичне обстеження дітей із залученням лікарів-фахівців;

· учні упродовж навчального року отримували безкоштовне 5-ти разове харчуванням.
НАКАЗУЮ:

1. Стан виконання заходів щодо виконання державних та регіональних програм за перший семестр 2016/2017 навчального року вважати достатнім.                                                              2. Заступнику директора з навчально-виховної роботи Тімко М.М., заступнику директора з виховної роботи Погребняк Т.Ю., заступнику директора з адміністративно-господарської роботи Михайловій Н.К.:  тримати на контролі  виконання заходів щодо реалізації державних та регіональних програм.

                                           Протягом  ІІ семестру 2016/2017 навчального року
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