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Про аналіз корекційно-розвиткової 
роботи з учнями під час проведення 
самопідготовок та виховних заходів 
у І семестрі 2024/2025 навчального року

Відповідно до Закону України «Про освіту», «Про загальну середню освіту», Указів Президента України від 24.03.2021 №119/2021 «Про затвердження Національної стратегії у сфері прав людини», від 13.12.2016 № 533/2016 «Про заходи, спрямовані на забезпечення додержання прав осіб з інвалідністю», листа МОН від 19.11.24 «Про методичні рекомендації  щодо організації виховного процесу в закладах освіти у 2024/2025 навчальному році», на виконання   плану роботи закладу освіти на 2024/2025 навчальний рік, з метою аналізу якості освіти в закладі освіти, керівництвом  вивчено стан проведення корекційно-розвиткової роботи під час проведення  самопідготовок та виховних годин  у 1-10-х класах.
Корекційна робота спланована та здійснюється відповідно до плану роботи закладу освіти, календарно-тематичного планування виховної роботи та на виконання наказу по школі.
Завданням корекційно-розвиткової діяльності освітнього закладу є забезпечення кожної дитини індивідуальною розвитковою роботою з урахуванням її психологічних особливостей, здібностей та нахилів і максимально можливої самореалізації особистості.
В умовах воєнного стану здійснюється психолого-педагогічний супровід кожного учня та корекційно-розвиткові послуги. Практичним психологом школи розроблено тестові методики, анкети опитування, проводяться індивідуальні та колективні заняття, бесіди, тренінги, розроблено індивідуальні психолого-педагогічні карти на кожного учня та інше.
	З метою забезпечення виконання корекційних завдань, програмових вимог педагоги закладу адаптують навчальний матеріал відповідно до можливостей учнів, здійснюють внутрішню диференціацію навчання дітей за рівнями їхнього розвитку. Для учнів, які знаходяться за кордоном під час самопідготовок проводяться індивідуальні заняття та консультування за окремим графіком.
Завдяки взаємозв’язкам у роботі, з підтримкою і методичною допомогою адміністрації школи, педагогічні працівники закладу постійно удосконалюють зміст виховних годин та самопідготовок, посилюють їх комунікативну, корекційну спрямованість у єдиній системі організації освітнього процесу. Формують компетентності учня засобами інтерактивних технологій. Забезпечують необхідну мотивацію основ навчально-корекційної діяльності учнів. Упроваджують інформаційно-комп’ютерні технології для підвищення ефективності навчально-корекційних занять під час дистанційного навчання.
Вихователі добре ознайомлені та втілюють в практику методичні рекомендації щодо забезпечення освітнього процесу учнів з порушенням інтелектуального розвитку. Під час здійснення внутрішньошкільного контролю перевірено стан ведення вихователями шкільної документації (календарно-тематичне планування, щоденне планування, ведення записів в зошитах психолого-педагогічних спостережень, де педагоги фіксують поведінку та психічний стан своїх вихованців для проведення корекції), систематизацію дидактичного, методичного, роздаткового матеріалу в класах.
Календарно-тематичне планування вихователів розглянуто на засіданні методичного об’єднання вихователів, погоджено заступником директора з виховної роботи та ведеться згідно вимогам щодо ведення шкільної документації і оформлено у надрукованому вигляді.
У ході проведення щоденних самопідготовок та виховних годин вихователі  застосовують  спеціальні корекційно-розвиткові засоби навчання та виховання: різноманітні вправи, дидактичні та сюжетно-рольові ігри, різнорівневі завдання, тести, загадки, ребуси, кросворди відповідної тематики; індивідуальний і диференційований підходи до учнів, словникову роботу, головна мета яких – розвиток і корекція пізнавальних можливостей учнів, уваги, пам’яті, зв’язного мовлення, особистісних якостей, підвищення інтересу дитини до навчальної діяльності. Педагогічні працівники створюють на заняттях атмосферу успіху, зацікавленості, здійснюють міжпредметні зв’язки, використовують дидактичні та наочні матеріали. 
Корекційно-розвиткова робота проводилася в чотирьох напрямках:
Мовленнєвий напрямок спрямований на попередження та подолання мовленнєвого недорозвитку у всіх його проявах від мотиваційного до продуктивного, діяльнісного. 
Пізнавальний напрямок призначений для розвитку пізнавальних процесів і функцій: розвиток пам’яті, уваги, розумових дій та операцій, логічних форм мислення, формування пізнавальної активності, вміння розкривати причинно-наслідкові зв’язки на доступному кожному учневі рівні.
Сенсорний напрямок призначений для розвитку  зорового сприймання, зорово-моторної координації, кінестетичних та тактильних відчуттів.
Особистісний напрямок покликаний попередити та подолати невпевненість у собі, відчуття друговартості, обділеності. Створенням сприятливих психологічних умов з одного боку, та рівнем сформованості життєвих компетенцій, в тому числі мовленнєвих – з іншого.
На всіх заняттях спостерігався позитивний вплив на психологічний стан дітей з боку педагогів, панувала розкута, дружня атмосфера, здобувачі освіти були дисципліновані, розуміли і виконували всі інструкції з боку вихователів. 
Вихователі 1-10-х класів  працювали над покращенням емоційного стану учнів та створенням колективного духу.
Проводили: оздоровчі фізкультхвилинки, щоб  підвищити працездатність, зняти втому, дати відпочинок організму, в першу чергу – нервовій системі та м’язам; гімнастику для очей – для профілактики короткозорості; дихальні вправи – для зняття тривоги та стресу у дітей.
На заняттях використовували такі прийоми роботи, які комплексно забезпечують розвиток мислення, пам’яті, сприймання, уваги, уяви, мовлення, дрібної моторики.
Усі вихователі знають  індивідуальні можливості кожного учня і використовують це у своїй роботі. На початку самопідготовок вони проводять фонетичну зарядку, мовні п’ятихвилинки, діти промовляють скоромовки, чистомовки. Велику увагу приділяють практичній діяльності дітей. Залучають дітей до різних видів діяльності, формують в них активне ставлення до навколишнього світу та адаптації до умов життя в суспільстві.
Вихователі  МИХАЛЬЧУК Надія, ДОЛГОПОЛОВА Оксана, РУДАЙ Оксана на початку самопідготовки ставлять перед дітьми навчальну  мету, мотивують доцільність їхньої самостійної діяльності, успішно застосовують групові та індивідуальні форми освітньої діяльності. Використання педагогами комунікаційно-інформаційних технології сприяє підвищенню якісної  корекційно-розвиткової роботи з дітьми. 
Вихователі постійно працюють над підвищенням рівня самостійності учнів  під час виконання домашніх завдань.  Високий рівень самостійності виконання домашніх завдань мають учні 8-А, 6, 7 класів.  Більшість учнів цих класів  володіють навичками раціонально використання  часу, самостійної роботи з підручником, самоперевірки та взаємоперевірки. 
           Для психофізичного розвитку дітей вихователі  РУДАЙ Оксана, МИХАЛЬЧУК Надія  під час самопідготовок проводять  артикуляційну  та пальчикову гімнастики, фізкультхвилинки зі словесним супроводом. Використання комунікаційно-інформаційних технологій (відеоролики, презентації зі словесним супроводом)  під час проведення фізкультхвилинок сприяє усуненню нервової напруги, створює позитивний настрій дітей, налаштовує на подальшу працю.
         Педагоги залучають батьків учнів до корекційно-розвиткової роботи з дітьми. Проводять психолого-педагогічну освіту батьків дітей, допомагають їм в оволодінні системою знань, умінь, необхідних для реалізації дітьми особистих потенційних можливостей.
Проводяться індивідуальні консультування з батьками учнів в телефонному режимі та через застосунок Viber, надаються загальні рекомендації та поради на батьківських зборах.


НАКАЗУЮ: 

1. Заступнику директора з виховної роботи ТКАЧЕНКО Світлані Леонідівні:
1.1. Надавати педагогам методичну допомогу при плануванні корекційно-розвиткової роботи з учнями.
					Упродовж навчального року
1.2. Здійснювати контроль за змістовним наповненням й організацією корекційно-розвивальної роботи з метою забезпечення цілісного впливу на особистість учнів закладу освіти.
					Упродовж навчального року
1.3. Ознайомлювати педагогічних працівників з новітніми педагогічними технологіями. 
					Упродовж навчального року
2. Вихователям 1-10-х класів:
2.1. Усунути недоліки, виявлені під час вивчення стану проведення корекційно-розвиткової роботи на самопідготовках та виховних годинах у 2024/2025 навчальному році.
Упродовж навчального року
2.2. Оновити  та систематизувати дидактичний матеріал для проведення корекційно-розвиткової роботи на самопідготовках та виховних годинах.
										        До 10.01.2025
2.3. Використовувати в щоденній роботі ігри та вправи, спрямовані на розвиток уваги, вдосконалення сприйняття простору, мислення та мовлення, пам’яті, емоційно-вольової сфери; вправи на релаксацію, арт-терапевтичні вправи та музикотерапію.  
Упродовж навчального року
2.4. Використовувати  інформаційно-комунікаційні технології для проведення корекційно-розвиткової роботи з учнями під час проведення занять в дистанційному режимі.
                                                Упродовж навчального року
2.5. Узгоджувати з вчителями обсяг,  посильність, диференційованість домашніх завдань з метою  вироблення в учнів навичок самостійного виконання домашніх завдань. 
Упродовж навчального року                                                
2.6. Проводити фізкультхвилинки  з музичним супроводом, артикуляційну та пальчикову гімнастики, психогімнастику на самопідготовках та виховних годинах.  
                                                Упродовж навчального року 
 3. Керівнику методичного об'єднання вихователів МИХАЛЬЧУК Надії обговорити довідку «Стан проведення корекційно-розвиткової роботи на самопідготовках та виховних годинах у 1-10-х класах» на засіданні методичного  об'єднання вихователів.
										     До 06.01.2024
4. Контроль за виконанням наказу покласти на заступника директора з виховної роботи ТКАЧЕНКО Світлану. 
Директор                                                                        Наталія ПУШКАР


ТКАЧЕНКО, 0956269897

З наказом від 27.12.2024 № ___ ознайомлені:
ДОЛГОПОЛОВА Оксана   _______________
ЄВФИМЕНКО Вікторія   ________________
МИХАЛЬЧУК Надія        ________________
РУДАЙ Оксана                 ________________
СИЗОНОВ Микола           ________________
СМОЛЯКОВА Вікторія   ________________
ФІЛІППОВ ДМИТРО         _______________

